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Red de Salud
Maule

0 Hospital de Alta Complejidad
H Hospital de Mediana Complejidad
0 Hospital de Baja Complejidad

1.123.008 Habs.

Fuente: Censo 2024



PROVINCIA DE CURICO

309.339

HABITANTES

Fuente: Censo 2024

Curico

Molina

Teno

Sagrada Familia
Romeral

Rauco

Hualahe
Licantén

Vichuguén

r 159.968
48.949

B 30.113
B 10.427

: 17.233
11.266

B 10.775

B 6892
F 4.716




309.339

Fuente: Censo 2024

9,7 %

BENEFICIARIOS FONASA

Fuente: DEIS

Red Provincial
de Salud

O Hospital de Alta Complejidad
0 Hospital de Baja Complejidad

152

o

RURALIDAD

Fuente: Censo 2024






402 Camas
45 cupos HD

5 Salas
de Parto
Integral

17 Sillones de
Dialisis

12 Pabellones 126 Box de

Mayores Atencion

5 Pabellones Ambulatoria
Menores

16 Sillones 10 Sillones
Dentales Oncologia

Superficie 109.152 m?2



Distribucion de Camas
en Trabajo

CAMAS BASICAS

CAMAS CUIDADOS MEDIOS 70 70 70 232
'~ CAMAS CRITICAS 56 42 42 58
CAMAS CRITICAS (UHCIP) 0 0 0 21
TOTAL 262 267 267 402

Fuente: SDGC






Dotacion
de funcionarios

2.617
2.484

2.270

1.958
1.821

2021 2022 2023 2024 2025
Fuente: SIRH
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Dotacion de funcionarios
por Estamento

ESTAMENTO 2021 mmm

MEDICOS
QUIMICOS FARMACEUTICOS
ODONTOLOGOS

ENFERMERAS

KINESIOLOGOS

TECNOLOGOS MEDICOS

MATRONAS

OTROS PROFESIONALES CLINICOS
OTROS PROFESIONALES NO CLINICOS

TECNICOS DE NIVEL SUPERIOR EN
ENFERMERIA

OTROS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y
AUXILIARES

17
228
52
41
52
86
109

619

11
18
267
61
53
o4
34
117

679

13
21
300
58
67
67
106
142

741
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62
76
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151
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107
158

806

579

Fuente: SIRH
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Salud Ocupacional

Dias perdidos por Dias perdidos por Tasa de siniestralidad
accidentes de trabajo enfermedades por incapacidad
profesionales temporal
626 - 47,3

499

308

2024 2025 2024 2025 2024 2025

Fuente: Salud Ocupacional




Ausentismo Laboral

Indice de Ausentismo Hospital de Curicé

30,7

27,3

24,5 237 232

2021 2022 2023 2024 2025

SSMaule @ Minsal

34,1 35
317 32,2 33,2 322
29 8 29,9

2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: Qlikview / LOCAL




Horas Médicas
Ocupadas semanales (Ley 19.664)

9.988

2021
Fuente: SIRH
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Calidad de Vida Laboral

Habilitacion de sala de acondicionamiento fisico
para funcionarios en conjunto a multigremial.

Actividades familiares organizadas por la Unidad
de Cuidado Infantil.

Habilitacion de Sala Oasis y linea de apoyo
psicologico y psicosocial para funcionarios.
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Resultados Acreditacion

@® Cumplimiento @ Meta

93%

88%

50%

E Y credi’[‘acfc—)n

P June 2025
@ Vintos gi?*:'slb-."g:

2015 2019 2025

Fuente: Superintendencia de Salud
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Consultas Médicas Ambulatorias
de Especialidad

192.325

153.629
140.931

124.887
100.343

2021 2022 2023 2024 2025
Fuente: REM A07
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Pacientes Egresados de Lista de Espera
Consulta Nueva de Especialidad

44.469

27.704

22.599

2021 2022 2023 2024
Fuente : SIGTE
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Mediana Dias de Espera
Consulta Nueva de Especialidad

263
237

211
191

2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: SIGTE — = Meta 2025
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Intervenciones Quirdrgicas

21.880

2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: Sismaule




Cirugias Mayores

Tipo de Intervencion | 2021 mn 2024 m

Cirugia Mayor

: 2.730
Ambulatoria (CMA)

Cirugia Mayor No
Ambulatoria

Cirugia de Urgencia 3.596

TOTAL 8.015 | 11.389 | 12.096 | 14.278 18.372

Fuente: REM B17

-—

5.388

3.370

5.628

3.613

6.019

3.797

gges 0 °

1.689 2.631 2.855 4.462 5.511

3.996
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Pacientes Egresados de Lista de Espera
Quirdrgica

8.286

5.772

5.115
4.470

2.141

2021 2022 2023 2024 2025 g. 1

Fuente: SIGTE
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Mediana Dias de Espera

Intervenciones Quirurgicas
800

2021 2022 2023 2024 2025
Fuente: SIGTE

== == Meta 2025




Atenciones Odontologicas

32.392

2025

Fuente: REM A09
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Pacientes Egresados de Lista de Espera
Odontologica

8.577

2021 2022 2023 2024 2025
Fuente: SIGTE




Mediana Dias de Espera
Consulta Nueva de Especialidad Odontologica

596

386

262 256 239

2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: SIGTE
= == [eta 2025
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Garantias Explicitas en Salud
(GES)
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N * Total de 13.952  17.257 22.607 26.283 [N
Garantias

“" % Cumplimiento 92,99%  98,40% 98,10% 98,50% EReiRA YA

Sequndo
9 1,30% 0,96% 0,80% 1,47% 0,36%
Prestador

Fuente: SIGGES



Consultas de Urgencia

2021
Fuente: REM A08




Consultas de Urgencia por categorizacion

Jl
I
C1l-C2 7.828 10.618 11.307 14.317 15.163 -
o [
C4-C5 0.984 11.944 8.078 7.537

GINECO -
OBSTETRICIA 12.942 15.320 13.491 13.195 14.015
DENTAL 126 2.086
78.326 84.966

Fuente: REM A08

C3 28.710 37.728 37.639

Total
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Tiempo promedio de espera
en Urgencia (minutos)

Protocolo
TRIAGE | 2021 2024

C2 15 19
C3 48 70
C4 58 78

C5 63 67

Fuente: SISMaule
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Examenes y Procedimientos

Laboratorio 2.334.109 2.659.046 2.860.463 3.105.036 ReRAyAvEsH

" Imagenologia 71.851 85.680 102.982 115.575 135.110
Anatomia Patologica  10.358 14.766 18.114 18.265 23.505

Cardiologicos 8.999 14.315 15.066 20.279 24.348

... Endoscopicos 4572 5.214 5.491 6.474 9.096

Fuente: REM B17




Nacimientos

2.037

1.895 1.954 2.054

1.814

2021 2022 2023 2024 2025
Partos Cesareas
53,5% 49,1% 49,4% 50,8% 50,3%
46,5% 50,9% 50,6% 49,2% 49,7%
2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: REM A24
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Hospitalizacion Domiciliaria

Egresos
1.692
1.240
384
- - -
2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: REM A21



Indicadores
de Hospitalizacion

Promedio
INDICADOR 2021 Nacional
2025

N° Egresos 10.578 11.373 12.479
Indice Ocupacional 86,2% 88,3% 90,1% 83,8% 80 - 90%
Promedio Dias
7,7 7.8 7.8 7,2
Estada
Peso GRD 1,13 0,99 0,96 1.01
(Complejidad) ’ ’ ’ ’
Indice Casuistico 1,35 1,18 1,19 1,23

Fuente: REM 20 / GRD
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Indicadores de gestion clinica

Estandar
INDICADOR 2021 2024
Nacional
Utilizacion Pabellon 776% 793% 80,7% 84,0%

Suspension Tabla Quirurgica

. 3,1% 5,1% 5,4% 6,5%
Cirugias Mayores

Reintervenciones Quirurgicas

, 0,7% 0,3% 0,3% 0,4%
no programadas antes 30 Dias

Reingresos urgentes de
Pacientes adultos antes de 7 1,0% 1,1% 1,3% 1,4%
Dias

Letalidad Hospitalizados 5,3% 4,4% 3,0% 3,0%

Fuente: REM A21 / Calidad / GRD
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Indicadores de Calidad y Seguridad F ~'
BN | el
Tasa de Lesiones por presion 2,9 4,9 3,4 3,3 - ‘
Tasa de Caidas 1,1 1,8 1,5 1,1 n

ITU CUP (Medicina) 5,6 4,8 4,8 2,9
IHO Hernioplastia inguinal (Cirugia) 0,7 0,6 0,6 0,5
Neurrlo_nla Asociada a ventilacion 15.9 6.7 36 37
mecanica (UPC Adulto)

Sindrome dIaI‘I-‘EIC,O agudo en 0.0 25 21 0.3
lactantes (Pediatria)

Endometritis puerperal parto 0.2 0.4 0.2 0.2

vaginal (Maternidad)

Fuente: Calidad / IAAS
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Presupuesto y Gasto ($M)

@ Presupuesto Final @ Gastos Devengados

$126.134 $126.146

$92.384 $92.994 $101.717 $101.871

s s oy e .. ..

202] 2022 2023 2024
Ingresos Propios

$6.621 $6.497

2021 2022 2023 2024 2025
Fuente: SIGFE

$5.481

$4.692

$2.956




Distribucion gastos

Otros
Infraestructura

ey 2,4%
,8%

Insumos y
Farmacos
32,3%

RRHH
57,4%

Fuente: SIGFE
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Docencia e Investigacion

Sala de Simulacion Clinica

Recreacion de escenarios de alta fidelidad e
innovacion en procesos pedagogicos para que
el personal técnico y profesional se capacite
en ambientes seguros y libres de riesgos.

Investigacion Biomeédica
Investigadores capacitados

Proyectos de investigacion

Cursos de investigacion

Relacion Asistencial Docente

6.380 estudiantes de pregrado
215 pasantias de becados de especialidades
medicas.

TALCA

UNIVERSIDAD
CHILE

UNIVERSIDAD

AUTONOMA
DE CHILE

0.
T
ey
b
2 L &
"
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UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

INSTITUTO PROFESIONAL
CENTRO DE FORMACION TECNICA
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Tecnologias de la Informacion

Firma Electronica Avanzada.

Informacion de Estado Paciente en Pabellon.

Totems de Atencion a Publico y funcionarios.

Trabaja con nosotros (portal de postulacion).

Optimizacion del médulo regional de agendas médicas.

Sistema de control digital de visita a pacientes.




Acompanamiento
Universal de familiares o
personas significativas sin
Limite de edad ni horario.

- &
Hospital de Curico permite por
primera vez la visita de una mascota

a la Unidad de Paciente Critico

Visita de Mascota
Significativa

meganoticias.cl
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ExpoSalud 2025

CURICO
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Coordinacion de la Red Asistencial

El 20% de las recetas despachadas por el Hospital son a través de
los Botiquines Satélites de Farmacia.

25.962 prestaciones se realizaron en las toma de muestras
satélite.

2.201 atenciones regionales se realizaron en la Unidad Movil
Oftalmolégica.

Atencion de especialidad en lugar de origen.

500 profesionales de la Red participando en Jornadas provinciales
de coordinacion.

2 asambleas de la Comision de Trabajo Territorial (CTT).

8 estrategias colaborativas con Hospital digital.




Acuerdo de Colaboracion con la
Corporacion Cultural de la Ilustre
Municipalidad de Curico

Formalizacion de alianza que busca incorporar
el arte y I|a cultura en los espacios
hospitalarios.
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Presencia en la Comunidad

R | - I s o ] T T S | wm m
Prevencion del suicidio Escuela para Madres y A ” - - .
S s, Nl e Corrida Mes del Corazén |  Actividades de acompanamiento
] ' gla. psicosocial Familias Bebeé Estrella
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Presencia en la Comunidad

: + - . & R . B i i I 1 i __B
| Mesas informativas prevencién Talleres de bienestar para UMT y Gotin en Teletén : Participacion en Ferias
! ensalud en la Plaza de Armas pacientes oncologicas (AIEP) y diversas actividades Laborales locales y regionales
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www. hospitalcurico.cl
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Resultado Encuesta
Satisfaccion Usuaria

6,6

Ano 2025

Meta

5 para Aho
Ano 2024 2025

Fuente: SSM
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Felicitaciones y Reclamos

@ RECLAMOS © FELICITACIONES

3.913

2.120

1.946
1.759
1.287
996
786
2021 2022 2023 2024 2025

Fuente: REM 19B
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Nuestros Desafios para 2026

Cuenta Publica
Participativa
Gestion 20

Mejorar la percepcion de Satisfaccion Usuaria
con énfasis en el buen trato: “Si el enfermo fuera yo...”

Reducir tiempo de espera:
e Consulta nueva a 3 meses o0 menos.
e Cirugias a 6 meses 0 menos.
e Primera atencion odontologica a 6 meses o menos.

Implementar herramientas de innovacion digital y de
procesos, en areas administrativas y asistenciales.
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PLANIFICACION ESTRATEGICA 2026-2027
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Descargue Nuestra Planificacion
Estrategica 2026-2027
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